® Berufsvereinigung der
@® Kindertagespflegepersonen e.V.

Satzung der Berufsvereinigung der Kindertagespflegepersonen

§ 1 Name und Sitz des Vereins, Geschéftsjahr

(1) Der Verein trigt den Namen ,Berufsvereinigung der Kindertagespflegepersonen” nach Eintrag in das
Vereinsregister mit dem Zusatz ,e. V.".

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Hannover und ist dort im Vereinsregister eingetragen. Die Verwaltung kann von

jedem anderen Ort gefiihrt werden.
(3) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Ziele und Aufgaben des Vereins

(1) Der Verein versteht sich als ein Zusammenschluss aller Kindertagespflegepersonen entsprechend § 3 dieser

Satzung,

(2) Ziel ist es, die Arbeits- und Rahmenbedingungen fiir die Kindertagespflegepersonen bundeseinheitlich zu
gestalten sowie die Anerkennung der Kindertagespflege als Beruf mit einer leistungsgerechten Vergilitung zu

erreichen.

(3) Zum Wohle und zur Foérderung der Kinder in Kindertagespflege setzt sich der Verein fiir die qualitative
Weiterentwicklung der Kindertagespflege ein. Er wirkt in diesem Rahmen auf die Gesetzgebung des Bundes und
der Lander ein.

(4) Der Verein bietet Interessierten verschiedene Maflnahmen (z. B. Fortbildungen, Fachberatung, Materialien,

Internetzugang etc.) an.

(5) Der Verein erreicht seine Ziele insbesondere durch

a) Unabhingigkeit gegeniiber Dritten,

b) Solidaritat zwischen den Interessierten,

c) Interessenvertretung der Kindertagespﬂegepersonen,

¢) Einfluss auf die gesellschaftliche Entwicklung, Gesetzgebung und Verwaltung,

f) Zusammenarbeit mit entsprechenden nationalen und internationalen Verbanden und Organisationen.

(6) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
»Steuerbegiinstigte Zwecke® der Abgabenordnung. Er ist selbstlos titig und der Zweck des Vereins ist nicht auf
einen wirtschaftlichen Geschiftsbetrieb gerichtet.

(7) Die Mittel des Vereins — auch etwaige Uberschiisse - werden nur fiir die satzungsmafigen Zwecke des Vereins
verwendet. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind oder durch unverhéltnisméfBig hohe Vergiitungen beglinstigt

werden.

(8) Der Verein ist politisch und konfessionell neutral.



§ 3 Mitgliedschaft
(1) Mitglied kann jede natiirliche Person werden, welche die Ziele des Vereins unterstiitzt.

(2) Der Verein besteht aus Vollmitgliedern, Ehrenmitgliedern und Férdermitgliedern.

1. Vollmitgliedern sind Kindertagespflegepersonen, die iiber eine Qualifikation oder iiber eine padagogische
Berufsausbildung verfiigen. Weiteres dazu regelt der Vorstand.

2. Ehrenmitglieder werden von der Mitgliederversammlung mit mindestens 75 % der stimmberechtigten
Mitglicdcr ernannt.

3) Férdcrmitglicdcr sind Personen, die den Verein ideell oder finanziell unterstitzen.

§ 4 Rechte und Pflichten der Mitglieder
(1) Vollmitglieder haben das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung.

(2) Férdermitglieder und Ehrenmitglieder haben weder aktives noch passives Stimmrecht mit Ausnahme der
Vorstandsmitglieder.

(3) Alle Mitglieder haben das Recht, dem Vorstand und der Mitgliederversammlung Antrige zu unterbreiten.

(4) Die fiir den Verein ehrenamtlich titigen Mitglieder haben nur Ersatzanspriiche fiir tatsichlich entstandene
Auslagen.

(5) Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet,

a) die Ziele des Vereins nach besten Kriften zu fordern,
b) dasVereinseigentum schonend und fiirsorglich zu behandeln,
c¢) den Beitrag rechtzeitig zu entrichten.

§ 5 Beginn und Ende der Mitgliedschaft

(1) Die Aufnahme in den Verein muss schriftlich beantragt werden. Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der
Vorstand mit einfacher Stimmenmehrheit. Lehnt der Vorstand die Aufnahme ab, so kann der Antragsteller
hiergegen Berufung zur Mitgliederversammlung einlegen. Diese entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit

endgiiltig.

(2) Der Ubertritt vom Vollmitglied in den passiven Mitgliederstand oder umgekehrt muss dem Vorstand bis
spitestens 31.12. des laufenden Geschiftsjahres mitgeteilt werden. Er ist wirksam ab 1.1. des folgenden
Geschaftsjahres.

(3) Die Mitgliedschaft endet

a) durch Tod
b) durch Austritt
¢) und durch Ausschluss.

(4) Die Austrittserklirung hat schriftlich gegeniiber dem Vorstand zu erfolgen. Die Austrittserklarung wird ab dem
auf die Kiindigung folgenden Geschiftsjahr wirksam, wobei eine vierteljahrliche Kiindigungsfrist zum Schluss des
Kalenderjahres einzuhalten ist.



(5) Der Ausschluss erfolgt,

1. wenn das Vereinsmitglied trotz zweimalig erfolgter Mahnung mit der Bezahlung des Jahresbeitrages im
Rickstand ist,

2. bei grobem oder wiederholtem Versto3 gegen die Satzung oder gegen die Interessen des Vereins,

3. aus sonstigen schwerwiegenden Griinden, die den Grundsitzen des Vereines widersprechen.

(6) Uber den Ausschluss, der mit sofortiger Wirkung erfolgt, entscheidet zunéchst der Vorstand mit einfacher
Stimmenmehrheit. Vor Entscheidung des Vorstandes ist dem Mitglied unter Setzung einer Frist von mindestens
zwei Wochen Gelegenheit zu geben, sich zu den erhobenen Vorwiirfen zu duBBern. Der AusschlieBungsbeschluss ist
dem Mitglied unter eingehender Darlegung der Griinde durch eingeschriebenen Brief bekannt zu geben.

(7) Gegen diesen Beschluss ist die Berufung zur Mitgliederversammlung zuldssig. Die Berufung muss innerhalb
cines Monats nach Zugang des AusschlieBungsbeschlusses beim Vorstand schriftlich eingelegt werden. In der

Mitgliederversamm]ung ist dem Mitg]ied Gelegenheit zur personlichen Rechtfertigung zZu geben.

(8) Wird der AusschlieBungsbeschluss vom Mitglied nicht oder nicht rechtzeitig angefochten, so kann auch
gerichtlich nicht mehr geltend gemacht werden, der Ausschluss sei unrechtmaBig.

(9) Mit Beendigung der Mitgliedschaft erléschen alle Anspriiche aus dem Mitgliedschaftsverhéltnis, wobei der
Anspruch des Vereins auf riickstindige Beitragsforderungen unbeschadet bleibt. Eine Riickgewéhr von Beitragen,

Sacheinlagen oder Spenden ist ausgeschlossen.

(10) Eventuell tiber § 5 Absatz 9 hinausgehende Anspriiche gegen den Verein miissen binnen sechs Monaten nach
Beendigung der Mitgliedschaft schriftlich geltend gemacht und begriindet werden.

§ 6 Jahresbeitrag

(1) Dic Hohe des Jahresbeitrages legt die Mitgliederversammlung in einer Gebiihrenordnung fest. Fiir die
Ubergangsphase bis 2010 legt die Griindungsversammlung einen Beitrag fest.

(2) Die Gebiihrenordnung regelt, dass fiir aktive und passive Mitglieder die Vereinsbeitrige unterschiedlich
gestaffelt werden kann.

(3) Neu eintretende Mitglieder werden erst dann aktive oder passive Mitglieder mit allen Rechten und Pflichten,
wenn der Jahresbeitrag vollstandig entrichtet ist. Ausnahmen kann der Vorstand gewahren.

(4) Der Vereinsvorstand hat das Recht, ausnahmsweise bei Bediirftigkeit den Jahresbeitrag ganz oder teilweise zu
erlassen, ihn zu stunden oder Ratenzahlungen zu bewilligen.

(5) Ehrenmitglieder sind von der Beitragszahlung entbunden.
(6) Bis zum 1. Mérz des Geschiftsjahres haben alle Mitglieder den Jahresbeitrag zu entrichten.
§ 7 Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:

1. Mitgliederversammlung
2. Vorstand
3. Regionalgruppen

§ 8 Die Mitgliederversammlung



(1) Die Mitgliederversammlung ist das hochste Vereinsorgan.
(2) Die ordentliche Mitgliederversammlung ist einmal jahrlich durch den Vorstand einzuberufen.

(3) Die Mitglieder sind unter Bekanntgabe derTagesordnung und unter Einhaltung einer Frist von mindestens vier
Wochen schriftlich einzuladen.

(4) Der Vorstand kann jederzeit eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ecinberufen. Hierzu ist er
verpflichtet, wenn ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder dies unter Angabe des Zweckes und der Griinde
schriftlich verlangt. In diesem Fall sind die Mitglieder unter Bekanntgabe der Tagesordnung und Einhaltung einer
Frist von mindestens einer Woche einzuladen.

(5) Die Mitg]iederversammlungen sind geméiﬁ § 10 Absatz 4 der Satzung ohne Rucksicht auf Anzahl der
erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

§ 9 Aufgaben der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:

1. die Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes und der Beisitzer.

2. die Wahl von zwei Kassenpriifern auf die Dauer von zwei Jahren. Die Kassenpriifer haben das Recht, die
Vereinskasse und die Buchfithrung jederzeit, mindestens aber einmal im Jahr zu iiberpriifen. Uber die Priifung
der gesamten Buch- und Kassenfithrung haben sie der Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten.

3. Die Entgegennahme des Jahres- und Kassenberichts des Vorstands, des Priifungsberichts der Kassenpriifer und
Erteilung der Entlastung,

Die Genehmigung des Haushaltes.
Ernennung von Ehrenmitgliedern.

Beschluss einer Gebiihrenordnung

N w ke

Die Beschlussfassung iiber Satzungsanderungen und alle sonstigen ihr vom Vorstand unterbreiteten Aufgaben
sowie die nach der Satzung iibertragenen Angelegenheiten.

8. Beschlussfassung iiber die Auflésung des Vereins.

§ 10 Beschlussfassung der Mitgliederversammlung

(1) Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fithrt der 1. Vorsitzende, bei seiner Verhinderung der 2.
Vorsitzende, bei Verhinderung beider ein vom 1. Vorsitzenden bestimmter Stellvertreter, der dem Vereinsvorstand
angehort.

(2) Die Mitgliederversammlungen fassen ihre Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit der abgegebenen
Stimmen.

(3) Die Stimmabgabe kann nur persénlich erfolgen, eine Vertretung ist unzulassig.

(4) Die Beschlussfassung erfolgt durch offene Abstimmung, es sei denn, ein Mitglied beantragt die geheime
Abstimmung, soweit nicht gesetzliche Bestimmungen dem entgegenstehen.

(5) Die Wahl der Vorstandsmitglieder sowie der Kassenpriifer erfolgt geheim, wenn dies von einem Mitglied
beantragt wird, sonst durch offene Abstimmung,

(6) Fir die Wahl der Vorstandsmitglieder sowie der Kassenpriifer ist die einfache Mehrheit der abgegebenen
giiltigen Stimmen erforderlich. Im zweiten Wahlgang ist gewéhlt, wer die meisten giiltigen abgegebenen Stimmen
auf sich vereinen kann. Ergibt der zweite Wahlgang abermals Stimmengleichheit, so entscheidet das Los.



(7) Bewerben sich mehr als zwei Personen fiir die in Absatz 5 aufgefiihrten Amter und erreicht keine die einfache
Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen, so findet eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidaten statt, die
im ersten Wahlgang die meisten giiltig abgegebenen Stimmen erzielt haben. Im zweiten Wahlgang ist gewéhlt, wer
die meisten giiltig abgegebenen Stimmen auf sich vereinen kann. Ergibt der zweite Wahlgang Stimmengleichheit,
so entscheidet das Los.

§ 11 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus:

a) 1.Vorsitzende/n
b) 2.Vorsitzende/n
¢) Schriftfithrer/in
d) Kassenwart/-in
€) Beisitzer

(2) Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus der/dem 1. Vorsitzenden, der/dem 2. Vorsitzenden und
der/dem Kassenwart. Jeweils zwei von ihnen sind vertretungsberechtigt.

(3) Die Anzahl der Beisitzer wird durch die Mitgliederversammlung bestimmt.
(4) Der Vorstand setzt sich aus mindestens dreiviertel Vollmitgliedern zusammen.

(5) Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder und Beisitzer betragt zwei Jahre. Sie bleiben bis zur Bestellung des neuen
Vorstandes im Amt.

§ 12 Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand fiihrt die laufenden Geschifte des Vereins. Insbesondere hat er folgende Aufgaben:

a) Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung.

b) Ausfithrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung,

c) Erstellung des Finanzhaushaltes, der Buchfiihrung und des Jahresabschlusses und Rechenschaftsbericht.
d) Verwaltung und satzungsgemaBe Verwendung des Vereinsverméogens.

e) Umsetzung der Vereinsziele.

f) Konzeptionelle Weiterentwicklung der Vereinsarbeit.
(2) Der Vorstand gibt sich eine Geschiftsordnung,.
§ 13 Beschlussfassung des Vorstandes
(1) Der Vorstand ist beschlusstahig, wenn mindestens die Halfte der Vorstandsmitglieder anwesend ist.

(2) Der/Die Vorsitzende ladt zu den Sitzungen des Vorstandes schriftlich mindestens 14 Tage vorher unter
Beifiigung der Tagesordnung zu den Sitzungen ein.

(3) Der Vorstand fasst die Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit der abgegebenen Stimmen. Ein Antrag gilt
bei Stimmengleichheit als abgelehnt.

(4) Beschliisse des Vorstandes kénnen bei Eilbediirftigkeit auch schriftlich oder fernmiindlich gefasst werden,
wenn kein Vorstandsmitglied i. S. des BGB § 26 widerspricht. § 13 Absatz 1 gilt entsprechend.

§ 14 Regionalgruppen



(1) Die Arbeit der Berufsvereinigung wird vor Ort durch Regionalgruppen unterstiitzt.

(2) Die chionalsprcchcr/ -innen und Mitglicdcr der chionalgruppcn mussen Vollmitglicdcr der
Berufsvereinigung sein.

(3) Der Vorstand bestatigt die Anerkennung der Regionalgruppe durch eine formale Anerkennung, die der
Vorstand vorgibt.

(4) Jede Regionalgruppe meldet dem Vorstand einen/eine Regionalsprecher/-in.

(5) Einmal im Jahr oder bei Bedarf organisiert der Vorstand eine chionalkonfcrcnz der Sprcchcr und
Sprecherinnen. Die Leitung der Konferenz obliegt dem Vorstand.

§ 15 Beurkundung von Beschliissen; Niederschriften

(1) Die Beschliisse des Vorstandes und der Mitgliederversammlungen sind schriftlich abzufassen und vom
jeweiligen Leiter der Sitzung und dem Schriftfihrer zu unterzeichnen.

(2) Uber jede Mitgliederversammlung wird eine Niederschrift aufgenommen, die vom Versammlungsleiter und

vom Schriftfithrer zu unterzeichnen ist.

§ 16 Satzungsinderung
Eine Anderung der Satzung kann nur durch die Mitgliederversammlung beschlossen werden. Bei der Einladung ist

die Angabe des zu dndernden Paragrafen der Satzung in der Tagesordnung bekannt zu geben. Ein Beschluss, der
eine Anderung der Satzung enthilt, bedarf einer Mehrheit von drei Viertel der anwesenden Vollmitglieder.

§ 17 Vermogen

(1) Alle Beitrage, Einnahmen und Mittel des Vereins werden ausschlieBlich zur Erreichung des Vereinszweckes

verwendet.

(2) Niemand darf durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhéltnismifBig hohe
Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 18 Vereinsauflésung
(1) Die Auflésung des Vereins erfolgt durch Beschluss der Mitgliederversammlung, wenn in der Einladung

ausdriicklich die Auflésung als Tagesordnungspunktes aufgenommen worden ist, wobei drei Viertel der
anwesenden Vollmitglieder fiir die Auflésung stimmen missen.

(2) Die Liquidation erfolgt durch den Vorstand i. S. § 26 BGB.

(3) Bei Auflésung des Vereins fallt das Vermdgen des Vereins an einen gemeinniitzigen Verein, der es ausschlieBlich
und unmittelbar fiir die Férderung der Kindertagespflege zu verwenden hat.

Hannover, den 23.01.2010



